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ANEXO 2

FORMATO DE INSCRIPCION PARA EL PROCESO DE
SELECCCION DE LAS EMPRESAS QUE PARTICIPARAN EN EL
PROYECTO “SGMC ETAPA I”

Holos JVP Consulting garantiza la confidencialidad de la informacion aqui
suministrada y declara que su uso se circunscribe exclusivamente a la
implantacion del proyecto “SISTEMA DE GESTION PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD (SGMC) ETAPA 1" en 10
Empresas afiliadas a la AlG.

l. INFORMACION BASICA DE LA EMPRESA.
1. Nombre o razén social de la empresa:
2. Nombre del Gerente general o propietario:
3. Direccion:
4. Numero de empleados:
5. Productos/servicios principales:
6. Teléfonos de contacto:
7. E- mail:
Il. COMPROMISO DE LA DIRECCION.

Yo propietario y/o gerente general

como representante legalde _ manifiesto mi interés

de someterme al proceso de seleccion para participar en el Proyecto”Sistema
de Gestion para el Mejoramiento de la Competitividad (SGMC) ETAPA I”.

Si mi empresa es seleccionada para participar en el Proyecto, declaro que
existe un fuerte compromiso de mi parte para liderar el Proyecto, durante los
doce meses de duracion del SGMC ETAPA I.

Asi mismo me comprometo a participar en todos los eventos de capacitacion
y a proveer todos los recursos indispensables para el éxito del Proyecto en mi
empresa.

Firma del representante legal:
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Si

SENALE LAS METODOLOGIAS, SISTEMAS Y ENFOQUES
IMPLEMENTADAS EN LA EMPRESA.

Ha obtenido la empresa certificacion ISO 9001: 2000.
Sl NO

Ha implementado en la empresa Procesos de Mejoramiento Continuo
de la Calidad y Productividad (PMCCP).
Sl NO

Ha implementado otros sistemas o metodologias.
SI NO

la respuesta es positiva, indique los nombres:

DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

Estabilidad del personal. Escoger cual enunciado se ajusta mejor a
la realidad de su empresa.

Menos del 25% de su personal tiene mas de 2 afios ininterrumpidos de
relacion laboral con la empresa

Entre el 26% y el 75% de su personal tiene mas de 2 afios
interrumpidos de relacién laboral con la empresa

Més del 75% de su personal tiene mas de 2 afios ininterrumpidos de
relacion laboral con la empresa

Disposicion de la gerencia o direccion general para emprender un
proceso de cambio y liderar el SGMC.
Calificar numéricamente utilizando la escala que se presenta a

continuacion:
1: Inaceptable,
2: De dificil aceptacion,
3: Negociable,
4: Mayormente de acuerdo,
5. Totalmente de acuerdo, segUn su posicion ante los siguientes

planteamientos:

2.1 ¢ Dispone de un minimo de 2 horas semanales y 1 dia completo
cada dos meses para liderar el SGMC en su empresa?.

2.2 ¢Esta de acuerdo en cambiar el proceso de toma de decisiones de
su empresa a un estilo de direccion y toma de decisiones
participativo?.

2.3 ¢Esta de acuerdo en reinvertir en el personal de la empresa una
parte de los beneficios econémicos generados por el SGMC?.
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2.4 ¢El SGMC en la empresa puede ser conducido exitosamente por
un delegado del Gerente General?.

2.5 ¢Esta dispuesto a permitir la participacién en el SGMC dentro de la
jornada laboral (en el horario normal de trabajo) de todo el personal de
la empresa?.

2.6 ¢Esta dispuesto a reconocer como horas extras, la participacion del
personal que por requerimientos de las actividades propias de la
empresa Yy la necesidad de atender a los clientes, no pueda participar
en el SGMC, durante la jornada normal?.

V. ACEPTACION DEL PROCESO DE SELECCION Y
COMPROMISO ECONOMICO.

1. Deseo participar en el proceso de seleccion de empresas para
participar en el Proyecto SGMC ETAPA I: Si NO

Nombre del representante de la empresa:

Firma del representante de la empresa:

Ciudad: Fecha:

ECUADOR/QUITO: Urb. Del Valle 1 (Cumbayd) 593-2- 2895059/2893289/098770129/099221478 / 593-98770129
EL SALVADOR/SAN SALVADOR: Condominio Los Castafios Apto. 17, 78744027
E-MAIL: jrviera@uio.satnet.net; juanrvieral6@hotmail.com



